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<>
OPDAPAS DE TENANGO DEL VALLE 2066 DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2022
Reporte de Remunera acion del Impuesto (ISERTP)
Conceptos de Remuneraciones al Trabajo Personal (3)
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
Sueldos y Salarios 508,592.03 496,728.49 502,589.07 501,478.46 512,631.94 523,760.20 529,281.36 528,914.93 536,167.38 536,167.38 511,567.17 576,254.72]
Tiempo Extraordinario de Trabajo 0.00. 0.00 0.00. 0.00 0.00. 0.00 0.00. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00]
Premios, Bonos, Estimulos, Incentivos y Ayudas 0.00. 0.00 0.00. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00]
Compensaciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00|
Gratificacion y Aguinaldos 67,878.61 99,045.66 118,998.04 494,209.55 124,523.28 435,904.10 125,705.51 147,396.52 128,588.09 134,888.93 115,068.39 845,312.35|
Particién Patronal de Fondo de Ahorros
Primas de Antigtiedad 3,900.00 3,900.00 3,900.00 3,900.00 3,900.00 3,900.00 3,900.00 3,900.00 3,900.00 3,900.00 3,700.00 4,100.00|
Participacion de los Trabajadores en las Utilidades
Bienes y Servicios, Incluyendo la Casa Habitacion, Inclusive con la Reserva del Derecho de su Dominio
Comisiones
Reali a ini Comisarios, Accionistas, Socios o Asociados de Personas Juridico Colectivas
En Efectivo o en Especie, Directa o Indil [e] por los icios de Comedor y Comida Proporcionados a los Trabajadores
Despensa en Efectivo, en Especie o Vales 2,130.00 2,130.00 2,130.00 2,130.00 2,130.00 2,130.00 2,130.00 2,130.00 2,130.00 2,130.00 2,055.00 2,205.00]
En Efectivo o en Especie Directa o Indirectamente Otorgados por los Servicios de Transporte Proporcionados a los Trabajadores
Primas de Seguros para Gastos Médicos o de Vida 0.00. 0.00. 0.00. 0.00. 0.00 0.00 0.00 0.00: 0.00 0.00: 0.00 0.00]
Pagos que se Asimilen a los Ingresos por Salarios en los Términos de la Ley del Impuesto Sobre la Renta 0.00. 0.00. 0.00. 0.00. 0.00. 0.00. 0.00. 0.00! 0.00. 0.00 0.00. 0.00]
ﬁu;ﬁ]ﬂ:ig:; ::‘;\:Jaetilz:zzgt:\?gélﬁga a las Sefialadas en esta disposicion que se entregue a cambio del Trabajo Personal, Independientemente de 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,800.00 5,000.00 0.00
Becas Educacionales y Deportivas para los Trabajadores 0.00. 0.00. 0.00. 0.00 0.00 0.00 0.00. 0.00 0.00. 0.00 0.00. 0.00]
Indemnizaciones por Despido o Terminacion de la Relacién Laboral, Riesgos o Enfermedades Profesionales 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00|
Pensiones, Jubilaciones y Gastos Funerarios 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00|
Pagos a Personas Di: i o con en Estado Terminal, Cronicas o Degenerativas, que les Impida o Limite el Desempefio o
Desarrollo en Forma Habitual de sus Funciones de Trabajo
Contraprestaciones Pagadas por las Instituci de i ia R i por el Estado
Realizados a Personas Fisicas por la Presentacion de su Trabajo Personal Independiente, por el cual se deba pagar y en su caso retener el
Impuesto al Valor Agregado
Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos (7) Egreso Pagado (8)
1100 Remuneraciones al Personal de Caracter Permanante 6,264,133.13
1200 Remuneraciones al Personal de Caracter Transitorio 0.00
1300 i ici y i 2,884,319.03
1500 Otras Prestaciones Sociales y Economicas 33,360.00
1700 Pago de Estimulos a Servidores Publicos 0.00
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"Bajo protesta de decir verdad declaramos que lainformacién y los formatos, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor"



